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Te presentamos un seguro flexible, que te brinda la 

libertad de adaptarlo a tus expectativas y necesidades. 

Porque, estar protegido no tiene porque costarte. 
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Si el Asegurado llega con vida al final del plazo del seguro, la 

compañía pagará al Contratante el porcentaje elegido de la 

totalidad de las primas anuales pagadas de la cobertura básica, 

sin considerar extra-primas ni recargos por pagos fraccionados. 

Sobrevivencia  

En caso de que el Asegurado llegase a fallecer durante la vigencia 

del contrato, la Compañía pagará la suma asegurada contratada a 

sus beneficiarios. 

Fallecimiento 

3 

Coberturas 
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Características / 

• 10  

• 15  

• 20  

Plazos 

18- 59 años 

Edades de aceptación 

• Dólares  

• UDIS  

Moneda 

Años 
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Características  

Porcentaje de 

retorno de primas* 

• 25% 

• 50% 

• 75% 

• 100% 

Valores garantizados 

 

• Valor de rescate** 

• Seguro saldado 

• Seguro prorrogado 

* Sobre la suma de las primas anuales de la cobertura básica  

 

** Calculado sobre la cobertura de fallecimiento 
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Características  

Suma Asegurada mínima 

 

• $250,000 MXN o su equivalente 

en Dólares o UDIS 

Prima Anualizada mínima 

 

• $2,000 o su equivalente en 

Dólares o UDIS 

 

DCP 

Posibilidad de ahorrar más a través de: 

 

Dotales a Corto Plazo 
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Coberturas Adicionales 

BEPP 
MA /  

MAPO 

SAIT DCP 

 Exención de Pago 

de Primas por 

Invalidez Total y 

Permanente 

Muerte Accidental / 

 Muerte Accidental 

o Pérdida de 

Miembros 

Pago de la Suma 

Asegurada por 

Invalidez Total y 

permanente  

v 
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Comisiones  

*Comisiones sin distinción de moneda o % de retorno de primas. 

AGENTES ILI  

PLAZO  Primer año Renovación 

10 15.00% 7.50% 

15 20.00% 12.50% 

20 25.00% 20.00% 



9 

www.yourwebsite.com 

Bonos 

El porcentaje de cómputo de la prima anual será:  

Producto 10-14 15-19 20 + 

Insignia 

Premia* 
 50% 70%  90% 

*Aplica igual para todos los % de retorno y monedas  
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SUGERENCIA  

DE APLICACIÓN  

A SEGURO DE 
PERSONA CLAVE 



• Durante la vigencia de la Póliza, no se otorguen préstamos a persona alguna por parte de la 

Aseguradora. 

 

• Se trata de resarcir al contribuyente de la disminución que en su productividad que pudiera 

causar la muerte, accidente o enfermedad de Técnicos o Dirigentes. 

 

• La deducción procederá, siempre que el seguro se establezca en un plan en el cual se 

determine el procedimiento para fijar el monto. 

 

LISR,  Artículo 27, Fracción XII, establece los siguientes lineamientos: 

ABOUT OUR 
Normativa 



• Contratos temporales, a un plazo no mayor a 20 años y de prima nivelada.  

 

• El Asegurado deberá tener una relación de trabajo con la empresa o ser socio industrial. 

  

• El Contribuyente deberá reunir la calidad de contratante y beneficiario irrevocable.  

 

• En el caso de terminación del contrato de seguro, la póliza será rescatada y el contribuyente 

acumulará a sus ingresos el importe del rescate en el ejercicio que esto ocurra.     

Reglamento de la LISR, en el Artículo 51, Fracciones I a IV establecen:  

ABOUT OUR 

Normativa 



ABOUT OUR 
Endoso 



ABOUT OUR 
Endoso 



ABOUT OUR 
Endoso 



ABOUT OUR 
Endoso 
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COMPARATIVAS 



18 

www.yourwebsite.com 

MONEDA  USD 

PLAZO  10 

S.A.  25,000.00 

% RETORNO  25% 

EDAD 

  

Insignia 

Premia 
Temporal PyA Temporal  PyA 

Insignia 

Premia 
PyA 

18 249.54 197.57 2,352.31 26% -89% 623.84 25,000.00 

20 251.22 199.09 2,352.57 26% -89% 628.05 25,000.00 

30 265.12 210.25 2,356.37 26% -89% 662.8 25,000.00 

40 307.66 243.22 2,364.74 26% -87% 769.15 25,000.00 

50 416.28 330.21 2,490.28 26% -83% 1,040.69 25,000.00 

60 651.69 517.64 2,769.26 26% -76% 1,629.23 25,000.00 
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MONEDA  USD 

PLAZO  10 

S.A.  25,000.00 

% RETORNO  100% 

EDAD 

  

Insignia 

Premia 
Temporal  PyA Temporal  PyA 

Insignia 

Premia 
PyA 

18 682.62 197.57 2,352.31 246% -71% 6,826.19 25,000.00 

20 686.38 199.09 2,352.57 245% -71% 6,863.82 25,000.00 

30 717.12 210.25 2,356.37 241% -70% 7,171.16 25,000.00 

40 953.11 243.22 2,364.74 292% -60% 9,531.10 25,000.00 

50 1,330.96 330.21 2,490.28 303% -47% 13,309.57 25,000.00 

60 2,316.57 517.64 2,769.26 348% -16% 23,165.75 25,000.00 
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Insignia Premia 

MONEDA  USD 

PLAZO  10 

S.A.  25,000.00 

EDAD 
Insignia Premia 

25% 50% 75% 100% 

18         249.54              337.86          399.72              682.62  

20         251.22              340.16          402.09              686.38  

30         265.12              359.00          423.51              717.12  

40         307.66              401.61          502.76              953.11  

50         416.28              501.10          666.48           1,330.96  

60         651.69              759.95       1,107.93           2,316.57  
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Insignia Premia 

MONEDA  USD 

PLAZO  20 

S.A.  25,000.00 

EDAD 
Insignia Premia 

25% 50% 75% 100% 

18         276.28          360.48  377.93         454.54  

20         278.98          363.96  381.25         458.36  

30         301.36          394.00  409.73         489.91  

40         367.94          461.41  505.61         637.22  

50         539.68          629.58  720.6         902.99  

60         949.97       1,070.68  1,290.00      1,537.47  
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Coberturas Adicionales 

BEPP SAIT 

30 50 38 

TEMPORAL 20 AÑOS 

PAGO PRIMAS SIN PAGO PRIMAS 

SA  $ 25,000 USD 

 

BENEFICIOS: 

SAIT 

BEPP 

PAGO  INVALIDEZ $25,000 USD 

RETORNO 

CORRESPONDIENTE 

AL 

 

100% 

RETORNO DE 

PRIMAS 

 

100% 
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2

3 

Benchmark 

Plazo 

(años de 

pago) 

% Recuperación sobre Prima 

UDIS 

25% 50% 75% 100% 

ILI M A ILI M A ILI M A ILI M A 

10             

15             

20             

Plazo 
(años de 

pago) 

% Recuperación sobre Prima 

USD 

25% 50% 75% 100% 

ILI M A ILI M A ILI M A ILI M A 

10             

15             

20             
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COTIZADOR 
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2

5 
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SOLICITUD 
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CAMPAÑA 
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¡Porque con Insignia Life, todas las 
historias tienen un final feliz! 

 

Todas las pólizas  

Insignia Premia  

emitidas y pagadas hasta el  

30 de septiembre del 2020,  

pagarán un 25% adicional  

del bono ganado sobre dichas pólizas 
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www.insignialife.com  

(55) 3088 3663 / 800 00 55555 

https://es-la.facebook.com/InsigniaLife/
https://www.instagram.com/insignialifeseguros/
https://twitter.com/insignialife?lang=es
https://www.youtube.com/channel/UC4712_LXZxkYWNjdw4Gjhdg

